Acta de la Sesién Ordinaria del H. Consejo de Investigacion y Posgrado de
fecha 5 de junio de 2025, realizado presencialmente en la Universidad
Auténoma de Querétaro.

En modalidad presencial de la Universidad Autonoma de Querétaro de la
ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., siendo las 10 horas con 15 minutos
del 5 de junio de dos mil veinticinco, da inicio la Sesion Ordinaria del Consejo
de Investigacion y Posgrado de la Universidad Auténoma de Querétaro,
segun el siguiente Orden del Dia: 1. Pase de lista. 2. Aprobacion del acta
anterior. 3. Informe de la SIIP. 4. Asuntos de la Direccién de Investigacion. 5.
Asuntos de la Direccion de Innovacion. 6. Asuntos de la Direccion de
Posgrado. 6.1 Presentacion y, en su caso, aprobacion de la reestructuracion
de la Especialidad en Familias y Prevencion de la Violencia con cambio de
nomenclatura a Especialidad en Familias y Cuidados, que presenta la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales. 7. Asuntos generales.

1. Pase de lista.

Nombre Puesto Asistencia

Dra. Silvia Lorena Amaya Llano Rectora -
Dra. Oliva Solis Hernandez Secretaria Académica \
Dr. Manuel Toledano Ayala Secretario de Investigacion, Innovacion y Posgrado J
Dr. Sergio Rivera Guerrero Director de la Facultad de Artes -
Dra. Pamela Soledad Jiménez| Jefa de Investigacion y Posgrado, Facultad de Artes J
Draguicevic

Dr. José Guadalupe Gémez Soto Director de la Facultad de Ciencias Naturales -
Dr. Roberto Augusto Ferriz Martinez | Jefe de Investigacion y Posgrado, Facultad de V

Ciencias Naturales

Dra. Vanesa del Carmen Muriell Directora de la Facultad de Ciencias Politicas vy -

Amezcua Sociales

Dra. Betsabee Fortanell Trejo Jefa de Investigacion y Posgrado, Facultad de| V
Ciencias Politicas y Sociales

Dr. Omar Bautista Hernandez Director de la Facultad de Contaduria y Administracién -

Dra. Monica Lopez Arellano Jefa de Investigacion y Posgrado, Facultad de V
Contaduria y Administracion

Dr. Edgar Pérez Gonzélez Director de la Facultad de Derecho -

Dra. Karla Elizabeth Mariscal Ureta | Jefa de Investigacion y Posgrado, Facultad de V
Derecho

Dra. Judith Valeria Frias Becerril Directora de la Facultad de Enfermeria -

Dr. Julio César Méndez Avila Jefe de Investigacion y Posgrado, Facultad de -
Enfermeria




Investigacion, SIIP

Dr. José Salvador Arellano Rodriguez| Director de la Facultad de Filosofia -

Dra. Adriana Terven Salinas Jefa de Investigacion y Posgrado, Facultad de J
Filosofia

M. en C. José Alejandro Vargas Diaz | Director de la Facultad de Informatica -

Dra. Ana Marcela Herrera Navarro Jefa de Investigacion y Posgrado, Facultad de -
Informética

Dra. Maria de la Luz Pérez Rea Directora de la Facultad de Ingenieria -

Dr. Juan Carlos Jauregui Correa Jefe de Investigacion y Posgrado, Facultad de \
Ingenieria

Dra. Maria de Lourdes Rico Cruz Directora de la Facultad de Lenguas y Letras -

Dra. Carmen Dolores Carrillo Juarez Jefa de Investigacion y Posgrado, Facultad de V
Lenguas y Letras

Dr’. Rodrigo  Miguel  Gonzalez Director de la Facultad de Medicina -

Sanchez

Dr. Nicolas Camacho Calderén Jefe de Investigacion y Posgrado, Facultad de \
Medicina

Dra. Candi Uribe Pineda Directora de la Facultad de Psicologia y Educacién \

Dra. Karina Hess Zimmermann Jefa de Investigacion y Posgrado, Facultad de| J
Psicologia y Educacién

Dr. José Santos Cruz Director de la Facultad de Quimica J

Dr. Manuel Gerardo Nava Moarales Jefe de Investigacion y Posgrado de la Facultad de| J
Quimica

M. en C. Anghellus Medina L opez Director de la Escuela de Bachilleres -

M. en C. Antonio Pérez Martinez Secretario Académico de la Escuela de Bachilleres -

ara. /:\Iecjlandra Maria del Mar Carrillo Coordinadora del Centro de Estudios de Educacion J

ermandez Media Superior Escuela de Bachilleres R
epresentante
Otros asistentes:
Nombre Cargo Asistencia

Dra. Azucena Ochoa Cervantes Directora de Investigacion, SIIP N

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero Director de Posgrado, SIIP N

Dr. Alberto de Jesus Pastrana Palma Director de Innovacion, SIIP v

M. en C. Karina Colin Yariez Coordinadora Administrativa de -

Investigacion, SIIP
M. en C. Karina Villarauz Camargo Coordinadora de Difusién y Enlace de v




Dra. Magdalena Mendoza Sanchez Coordinadora de Gestion y v
Administracion de  Proyectos de
Investigacion, SIIP

Mtra. Martha Patricia Angeles Lara Coordinadora Administrativa de N
Innovacion
Lic. Veronica Vargas Correa Coordinadora de Propiedad Intelectual, -

Innovacion SIIP

Lic. Alicia Diaz Munguia Coordinadora Administrativa de N
Posgrado

M. en AP. Araceli Mendoza Rosillo Coordinadora de Planes y Programas N
Educativos de Posgrado

Dr. José Alfredo Olguin Montes Coordinador de Innovacién Educativa y N
Mediacion Tecnoldgica

Lic. Abiel Jiménez Delgado Coordinador de Divulgacion Cientifica, N
SIIP

M. en C. Dario Hurtado Maldonado Director de Servicios Académicos N

ECRETARIA

INVESTIGACION,
INNOVADON Y POSGRADO

CONSEJO DE INVESTIGACION Y POSGRADO

Orden del dia

. Pase de lista

. Aprobacién de acta de mayo

. Informe de la SIIP

. Asuntos de la Direccién de Investigacion

. Asuntos de la Direccién de Innovacién

. Asuntos de la Direccién de Posgrado

o 6.1 Presentacién y, en su caso, aprobacién de la reestructuraciéon de la Especialidad

en Familias y Prevencién de la Viclencia con cambio de nomenclatura a Especialidad
en Familias y Cuidados, que presenta la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales.

7. Asuntos generales

b WN —
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2. Aprobacion del acta del mes anterior.

Dr. Manuel Toledano Ayala. - Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado —

Buenos dias a todas y todos, damos inicio a esta sesién ordinaria a este Consejo
de Investigacion y Posgrado del mes de junio. Agradecemos a la Facultad de




Psicologia y Educacién por permitirnos este espacio; gracias, Candi, por recibirnos
en tu casa, en este momento el Anexo al auditorio Fernando Diaz Ramirez esta en
remodelacion, y también agradecer a la Facultad de Ingenieria que nos acomparfa
con el area de multimedios para la grabacion.

Continuariamos con la aprobacion del acta del mes de mayo. ¢Alguien tiene una
observacion o comentario de lacta de mayo? De no existir ningin comentario
procederiamos a su aprobacion. Les pregunto quienes estén a favor de aprobar el
acta del Consejo de Investigacion y Posgrado de mayo manifiesten su voto
levantando la mano.

Votacion para la aprobacion del acta del mes de mayo

Votos a favor Votos en Abstenciones Total
contra
11 0 0 11

Les informo que el acta del mes de mayo ha sido aprobada por unanimidad de votos.

Secretaria de Investigacion,
Innovacién y Posgrado

UAG | CRECIR I La



Facultades de Ingenieria, Informdtica y Quimica
Secretaria de Vinculacién y Servicios Universitarios

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dr. Manuel Toledano Ayala. - Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado —

En dias pasados tuvimos una reunién con uno de los centros de investigacion mas
grandes de Querétaro, el CIATEQ, con el objetivo de dar seguimiento a una firma
previa de convenio que signd nuestra Rectora. Pudimos encontrar sinergias para
desarrollar proyectos conjuntos de investigacion y desarrollo tecnolégico. Fueron
invitadas las Facultad de Ingenieria, Informatica y Quimica y la Secretaria de
Vinculacion y Servicios Universitarios a peticion del CIATEQ. Producto de esa
reunion ya tenemos resultados concretos. También nos permitié sentar las bases
en diferentes acuerdos: una convocatoria para una reunién con todos los centros de
investigacion del estado de Querétaro y poder realizar estancias de investigacion
en los centros SECIHTI de nuestra Institucion.



FONFIVE UAQ - 2025

FONFIVE 2025

* Se aprobaron 68 propuestas: 35 31 32

+ Participacién de género: 15

1 3 1\] g by 35 35 4. | )
« Unidades Académicas: 2000 oo Zolo Jojo g111 golo o’ 0’0 golo | 0.0 %0l 0’0 Jofo

Participacién de

* Instituciones Extranjeras:

* Docentes beneficiados:
+ Colaboradores:

+ Colaboradores Internacionales:

UAQ | CRECER EN LA

Dr. Manuel Toledano Ayala. - Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado —

Hicimos la entrega de constancias de los proyectos aprobados de la convocatoria
del Fondo para el Fortalecimiento de la Investigacion, Vinculacion y Extensiéon 2025.
Recibimos en el area de investigacion 132 solicitudes de las cuales se aprobaron
68 propuestas, de las cuales 61 fueron en modalidad individual y 7 en grupal, que
son aguellas que presentan los Cuerpos Académicos, Grupos Colegiados,
Laboratorios Nacionales o Centros de Investigacion. Una participacion de 37
hombres, 31 mujeres como responsables técnicos, las unidades académicas fueron
54 propuestas de los campus metropolitanos, 14 en los regionales, 14 cuerpos
académicos, 3 grupos colegiados, tales proyectos aprobados en el area de
investigacion tendran colaboracion en los paises de: Espafia, Hungria, Colombia y
Canada. Para dar un total de 250 docentes, 208 son colaboradores internos a la
Universidad, 31 externos y 5 colaboradores internacionales.

La barra azul fueron los que recibimos de cada una de las Facultades, es individual;
la barra roja los que recibimos en la modalidad grupal; y la verde y la naranja son
los aprobados en modalidad individual y grupal, respectivamente. La Facultad de
Artes no tuvo ningun proyecto aprobado en esta modalidad, sin embargo, sabemos
qgue la Facultad de Artes en la modalidad de extensién se lleva la mayoria de los
proyectos aprobados. La Escuela de Bachilleres tuvo tres proyectos aprobados en
modalidad individual; la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales: uno; la Facultad
de Ciencias Naturales: 11 modalidad individual; la Facultad de Contaduria y
Administracion; uno modalidad individual y uno modalidad grupal; la Facultad de



Derecho: uno modalidad individual; Enfermeria: dos individuales; Filosofia: dos
individuales; la Facultad Informatica: uno en modalidad individual; la Facultad de
Ingenieria: 14 en modalidad individual y seis en modalidad grupal; la Facultad de
Lenguas y Letras: tres modalidad individual; Psicologia y Educaciéon: uno modalidad
individual; Medicina: dos modalidad individual; y Quimica: 19 en modalidad
individual. Esto no representa el nUmero total de los proyectos por Facultad porque
tenemos que sumarles los proyectos en la categoria de Vinculacion y en la categoria
de Extension.

FONFIVE UAQ - 2025

- Temas de Proyectos:
. Alimentos

Proyectos aprobados por Campus o Plantel . Medio Ambiente
Individual CA/GC *+ Boténica y ecologia
— 3 0 . Ciencias Sociales
Centro Histérico Emprendimiento
Corregidora 1 0 Humanidades
San Juan del Rio 2 1 Tecnologia
Aeropuerto 10 1
Amazcala 3 0 Entrega de dictamenes 5 de junio.
Amealco 4 0
Concd 0 1 ,
oned Comité Institucional de Etica de Investigacién
cu 26 3
Jalpan 1 0 Fecha de recepcién de documentos:
oriauilla 0 0 v Lunes 16 de junie
4 v Lunes 21 de julio
Pedro Escobedo 1 0
Sta. Rosa Jauregui 1 0 Documentos:
Tequisauiapan 0 ] - Dictamen FONFIVE
qUEqUIap - Protocolo

Correo: cei @uaq.mx
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Dr. Manuel Toledano Ayala.
Investigacion y Posgrado —

Secretario Ejecutivo del Consejo de

Tuvimos 68 proyectos aprobados, ahi tienen la distribucién por Campus. Esta
convocatoria tuvo desde el origen un punto en la convocatoria donde decia que se
iban a apoyar las iniciativas, los proyectos de nuestros colegas en los campus
regionales, siempre y cuando cumplieran una puntuacion minima de calidad; y en
este sentido, aumentamos en 10% la cantidad de proyectos que se van hacia los
campus regionales. La distribucion de las zonas metropolitana de Querétaro versus
los campus regionales esta en 67% zonas metropolitana de Querétaro y este afio
ya llegamos a un 23% de los campus regionales; significa la diversificacion de los
recursos hacia compafieros que tienen adscripcion en otros campus donde no
necesariamente tienen las mismas condiciones para realizar su investigacion que
nosotros. Algunos temas de los proyectos que se van a desarrollar, el 5 de junio, o
sea, a partir del dia de hoy vamos ya a estar entregando los dictamenes y es muy



importante ahora viene el proceso de registro para que ya puedan comenzar el
ejercicio de los recursos. Ahi ustedes pueden ver que viene primero Comité
Institucional de Etica de la Investigacion. Por convocatoria todos los proyectos de
investigacién deben pasar al Comité de Etica Institucional, no pasan al Comité de
Etica de las Facultades. Desde el afio pasado todas las investigaciones pasan al
Comité de Etica Institucional, entonces si nos pueden apoyar, si ustedes reciben
algun proyecto en el Comité de Etica de sus Facultades por favor no lo tienen que
mandar al comité de ética institucional.

Las fechas son las siguientes lunes 16 de junio, es la fecha de recepcion de
documentos maxima, porque el lunes 21 de junio se celebra este Comité de Etica,
entonces por favor les apoyamos, les pedimos mucho su apoyo para que hagan
llegar a esta informacion a las y los investigadores.

Dra. Carmen Dolores Carrillo Juarez - Jefa de Investigacion y Posgrado,
Facultad de Lenguas y Letras

Entonces doy por sentado que no pasan a dictamen interno y externo como el afio
pasado solo comité de ética institucional.

Dr. Manuel Toledano Ayala. -Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado —

Gracias por la pregunta, doctora, también el afio pasado existia la duda que cuando
pasaban a los Consejos Académicos todavia habia observaciones sobre el
protocolo; estos son como los proyectos que ya traen una dictaminacion, entonces
el proceso de registro implica que pasan por los consejos para su conocimiento, no
para una nueva dictaminacion. Entonces, por favor, para directores, jefas y jefes de
posgrado que nos apoyen para que no se atrasen el registro de estos proyectos y
nuestros compafieros pueden empezar a ejercer sus recursos a la brevedad.
Recuerden que es necesario que esté registrado para poder hacer uso del registro.

¢ Y qué es lo que deben de presentar? Pues el dictamen FONFIVE, que es el que
se les va a entregar a partir del dia de hoy y el protocolo que les fue aprobado.

No sé, alguna duda, doctora adelante, por favor, aqui esta el micréfono.

*Dra. Karla Mariscal Ureta — Jefa de Investigacion y Posgrado de la Facultad
de Derecho -

Gracias, para el efecto de apoyar a los docentes como se requiere, ¢hasta cuando
tendriamos nosotros al interior de las facultades para aprobar?



Dr. Manuel Toledano Ayala. — Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado.

La convocatoria sefiala que el periodo maximo de registros son cuatro meses.
Después de eso, aunque el proyecto esté dictaminado favorablemente en el Comité
de Etica, aunque haya tenido una puntuacion excelente, si no cumple con estos
tiempos, ya no lo podemos recibir.

Dra. Karla Mariscal Ureta — Jefa de Investigacién y Posgrado, Facultad de
Derecho -

Y otra duda particular de la Facultad, nosotros para someter a Consejo normalmente
les pedimos el dictamen de ética del Comité de la Facultad. Como ahora solo es
comité institucional, ¢ podemos en el Consejo de Posgrado obviar esa parte para no
entretenerlos mas y no pasarlo por Consejo de nosotros hasta que pase por
institucional? O sea, digamos, liberarlos en el interno de nosotros en la formalizacion
y ya nada mas que quede a salvedad de ellos, pasarlo por institucional.

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccion de Investigaciéon y Posgrado

Doctora, esta modalidad de proyectos es modalidad con recursos financieros. En
ese sentido, quiere decir que ya esta dictaminado cientificamente y va a tener un
dictamen ético. Asi es que ustedes ya no tendrian que dictaminar ni cientifica ni
éticamente. Lo que, si necesitamos, por favor, es que atiendan las fechas nuestros
colegas que fueron beneficiados, que ustedes nos hagan el favor de difundir la
informacion. Es muy importante que el lunes 16 de junio o el lunes 23 de junio envien
al Comité de Etica Institucional su dictamen cientifico aprobatorio que van a recoger
en la Secretaria y el protocolo que les fue aprobado, con esos dos documentos el
Comité de Etica va a hacer la evaluacion; pero si por alguna razén no lo envian en
esas fechas, se va a retrasar el registro porque es probable que el Comité de Etica
haga alguna observacion y entonces tengan que atenderla. Por eso es muy
importante que atendamos esas fechas del comité ética para que no nos
retrasemos.

El afio pasado tuvimos muchos retrasos del Comité de Etica porque los colegas lo
entregaron hasta regresando de vacaciones y eso retrasé muchisimo el proceso
para varios de nuestros colegas. Pedirles encarecidamente que avisen a las
personas beneficiadas que a partir de hoy ya se estan entregando los dictamenes
en la Secretaria con Veronica o con Karla, con cualquiera de las dos pueden recoger
su dictamen y que atiendan las fechas, por favor, por esas fechas que ya sefialamos



16 de junio o 23 de junio, todo se envia por via correo electronico al correo del

comité que es cei@uag.mx.

Dr. Gerardo Nava Morales — Jefe de Investigacién y Posgrado, Facultad de
Quimica

También parte de los problemas que al menos en la Facultad tuvimos eran los
deudores que tenian que cerrar proyectos. ¢ Hay alguna estrategia que nos pudieran
apoyar para también acelerar que nuestros colegas cierren lo que tienen pendiente
y puedan seguir participando con lo que ganaron?

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccion de Investigaciéon y Posgrado

Lo que podemos hacer es enviarle el listado de las personas que adeudan proyectos
y ahi hacerles el lamado como lo hemos venido haciendo cada semestre.

Dr. José Santos Cruz — Director de la Facultad de Quimica

Hay gente de Quimica que gand el proyecto es tiempo libre y nos casi nos exigié
que tenia que tener 12 horas. Esas 12 horas, ¢ ustedes no las revisaron anterior que
cumpliera el docente o eso obligatorio que a partir de que se apruebe el FONFIVE
él debe tener 12 horas?

Dr. Manuel Toledano Ayala. — Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado

La convocatoria sefiala que debe mantener la carga horaria y hasta que termina el
proceso de registro es cuando nosotros notificamos a la Secretaria Académica y a
la Facultad el ajuste en la carga horaria, porque estos proyectos también benefician
en la carga horaria. Pero tiene que esperar a que se culminen primero el proceso
de registro y no puede descargarse. Es decir, este tiempo libre que digamos: ya
gané un proyecto, entonces ya solo voy a quedarme con una hora, eso no lo puede
hacer.

Dr. José Santos Cruz — Director de la Facultad de Quimica

No, aca es al revés, creo que él tiene ahorita mas o menos 6 horas y él pide 12.
Entonces, le comento.


mailto:cei@uaq.mx

Dr. Manuel Toledano Ayala. — Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado

No son horas frente a grupo. No es de que ahora como Director le tengas que
duplicar las horas. Son horas que se le cargan en su carga horaria como horas de
investigacion, pero no son horas frente a grupo.

Dr. José Santos Cruz — Director de la Facultad de Quimica

Si, porque yo asi le comenté a €l y €l decia que no, entonces bueno ya, muchas
gracias.

Dr. Manuel Toledano Ayala. — Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado

Estas en lo correcto. Gracias. Muy bien. ¢Alguna otra duda? Muy bien, entonces
continuamos

+
|
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Ceremonia de premiacién
Lunes 23 de junio 2025

Aula Forense

Facultad de Derecho
Recepcidn: 18:45 horas

ALEJANDRINA

PREMIO A LA INVESTIGACION
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Hacerles una cordial invitacién para esta ceremonia de premiacion de la edicion
namero 40 del Premio Alejandrina a la Investigacion, que se llevard a cabo el
préximo lunes 23 de junio en el Aula Forense de la Facultad Derecho, agradecemos
desde luego a la Facultad Derecho, que nos permita celebrar esta premiacion.
Como ustedes saben, este afio tocé modalidad proyecto. Entonces informamos en



el Consejo pasado, que recibimos 15 participaciones en las dos modalidades, tanto
ciencias naturales y exactas como en la de sociales y humanidades. Entonces, los
esperamos el lunes 23 de junio, recepcion las 18:45 horas para que pues estemos
ahi presentes y los resultados los estaremos publicando la siguiente semana
probablemente.

] BB unaversioan auonom ve cueréraro
e SECRITARIA DE INVESTIGACION, INNOVACION Y POSGRADO

Columna Crecer en la Ciencia
Periédico El Universal

Publicadas
Area Autor{a) Fecha de publicacién
Secrefaria de Investigacién, Innovacién y Posgrado Dr. Manuel Toledano 26/11/24
Direccién de Innovacién Dr. Alberto Pastrana 21/01/25
Direccién de Investigacién Dra. Azucena Ochoa 04/02/25
Direccién de Posgrado Dr. Juan Alfredo Hernéndez 04/03/25
Facultad de Artes Dra. Lourdes Martinez 18/03/25
Facultad de Ciencias Naturales Dra. Olga Garcia 01/04/25
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales Dra. Vanessa Muriel y Dra. 15/04/25
Betsabee Fortanell
Facultad de Psicologia y Educacién Dra. Candi U”b,e y Dr. Juan M. 29/04/25
Godinez
Coordinacién de Divulgacién Cientifica Lic. Abiel Jiménez 27/05/25
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Columna Crecer en la Ciencia
Periédico El Universal

Por publicarse

Facultad de Medicina

Avutor(a)

Dra. Ana A. Sanchez y Mtro.
Jorge Torres

Fecha de publicacién

10/06/25

Facultad de Filosofia

Dra. Patricia Pérez

24/06/25

R o (
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= Texto de 3 mil caracteres (con espacios incluidos
40 afos del
PREMIO ALEJANDRINA i i 1A
B o Tema de investigacién o proyecto
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Toma de fotografia de autor(es)

Absel fiménez Deigade - ..

Correo: abiel.jimenez@uaq.mx
QUERETARO
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Dr. Manuel Toledano Ayala. — Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado

Y también informarles y agradecer a todas las Facultades que han colaborado en
esta iniciativa, en esta columna en el periddico El Universal que se llama Crecer en
la Ciencia, una columna de divulgacion cientifica en materia de Humanidades, Artes,
Cienciay Tecnologia. Ahi ustedes pueden ver como ha sido la participacion de cada
una de las Facultades, iniciamos con publicaciones de la Secretaria y después
ustedes recordaran que en el mes de febrero se hizo la invitacion a que todas las
Facultades pudiesen participar. La Facultad de Artes fue la primera con la
publicacién de la Dra. Lourdes Martinez; luego Ciencias Naturales, con la Dra. Olga
Garcia; Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, la Dra. Vanessa Muriel y la Dra.
Betsabé Fortanell; la Dra. Candi Uribe y el Dr. Juan Godinez, muchas gracias por la
colaboracion. El 27 de mayo, el Lic. Abiel Jiménez, coordinador de Divulgacion de
Ciencia. Y tenemos por publicarse de la Facultad de Medicina, de la Dra. Ana
Sanchezy el Mtro. Jorge Torres el préximo 10 de junio; y de la Facultad de Filosofia,
la Dra. Patricia Pérez, el 24 de junio. Entonces, muchas gracias. Seguiremos
haciendo la invitacion a las Facultades para que puedan difundir lo que se hace en
sus espacios de trabajo. Muchas gracias por estas colaboraciones. Le cedo el uso
de la voz a la Dra. Azucena Ochoa para que traten los asuntos de investigacion
adelante, doctora.

Investigacion

UAQ | CRECER EN LA
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Modalidad: 1. Financiamiento interno

.2 Procedimiento para registro de proyectos por carga horaria
(9)  PROYECTOS RECIBIDOS

Unidad Académica
Ciencias Naturales 2 1 3
Ciencias Politicas y 1 1
Sociales
Filosofia 2 2 4
Lenguas y Letfras 1 1
Total| 3 2 4 9

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccién de Investigacion y Posgrado —

Buenos dias a todas y todos. Tenemos los movimientos de proyectos de carga
horaria, tenemos tres registros, dos prorrogas y tres informes finales, un total de
nueve movimientos.

Votaciones proyectos

Modalidad: 1.2 Procedimiento para registro de
proyectos por carga horaria

UAQ CRECER EN LA DIVERSIDAD
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REGISTROS POR C.H. (3]

Con
Sin observaciones Con observaciones observaciones
administrativas® * ucudemlcuzs
(SHP)**
Ciencias Drat Dol 2 Ronauil
ra. volores 0|'qu| o
Naturales G o
Dr. Juan Antonio Valencia
Herndndez
Ciencias 1
. Dra. Shaila Alvarez Junco
Politicas y
Sociales

*los proyectos con observaciones administrativas no se aprueban por el Consejo
**los proyectos con observaciones académicas requieren ser volados de manera independiente

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccién de Investigacién y Posgrado —

Tenemos tres registros por carga horaria: dos de la Facultad de Ciencias Naturales
y uno de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, ¢tienen alguna observacion?
Pasamos a la votacion.

Votacion para el registro del proyecto por carga horaria

Votos a favor Votos en Abstenciones Total
contra
12 0 0 12

Se aprueba el registro con 12 votos a favor.



ke B

PRORROGAS POR C.H. (2)

Con observaciones

Sin observaciones o 1
administrativas*

Con observaciones
académicas

(sip)** 2

Filosofia 2
Dr. JesUs Ivdn Mora
Muro
Dra. Juana Patricia
Pérez Munguia

*los proyectos con observaciones administrativas no se aprueban por el Consejo

**los proyectos con observaciones académicas requieren ser votados de manera independiente

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,

Direccién de Investigacion y Posgrado —

Tenemos dos prérrogas de la Facultad de Filosofia, ¢ tenemos alguna observacion?
Ambas cumplen con los requisitos con presentar informe parcial y al menos un

producto. Vamos a pasar a la votacion.

Votacién para la modificacion del proyecto por carga horaria

Votos a favor Votos en Abstenciones Total
contra
12 0 0 12

Se aprueba la modificacion con 12 votos a favor. Quiero mencionar que si bien
entregan los productos, hay que hacer énfasis en que pongan atencion en los
productos comprometidos, porque estan entregando en los informes parciales que
no son los comprometidos; por favor, los que hagan informes parciales para que a

la hora de hacer informes finales no se atoren.



INFORMES FINALES POR C.H. (4]

Con observaciones
administrativas* '

Sin observaciones

Ciencias Naturales 1
Mitra. Oliva del Carmen Ramirez
Segura
Filosofia 2
Dra. Ménica Ribeiro Palacios
Dr. Gabriel Alfonso Corral
Veldzquez

Llenguas y letras 1
Dra. Luisa Josefina Alarcén Neve

*los proyectos con observaciones administrativas no se aprueban por el Consejo
**|os proyecios con observaciones académicas requieren ser volados de manera independiente

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccién de Investigacion y Posgrado —

Tenemos cuatro informes finales: uno de la Facultad de Ciencias Naturales, dos de
la Facultad de Filosofia y uno de Lenguas y Letras. Vamos a hacer dos bloques de
votaciones, porque en el caso de la Dra. Luisa Josefina solicita una sustitucion de
productos; en el caso de la Mtra. Oliva del Carmen Ramirez y la Dra. Mdnica Ribeiro
en los tres casos no tenemos ninguna observacion. ¢tienen alguna observaciéon?

Votacion para los informes finales de las Facultades de Ciencias Naturales y

Filosofia
Votos a favor Votos en Abstenciones Total
contra
12 0 0 12

Se aprueban los tres informes finales con 12 votos a favor.
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INFORME PARCIAL O FINAL
Unidad académica: Lenguas y Letras

Carga horaria

Tipo de No. de " Responsable .
No. | o b rme registro Titulo séenico(a) Informe y productos comprometidos Productos entregados
Cho Valor
Cantidad Clave del Descripcién del Valor en | Cantid Descripcién del en
Producto s Horas ad | Product | producto Sl
°
Acta de
obtencién de
Publicaciones en grado de
1 B:1 revista arbitrada e 4aH 1 B:2 Maestria H4
indizada. especialidad del
estudiante
dirigide
Acta de oblencién de s ctetce
Disposii grado de Maesiria o = graco
isposilivos 1 B2 | Grode e et Ha 1 B2 | Maesiiao Ha
Diddcticos de estudiante dirigido Crae ]
Acompafiamienio Dra. Luisa estudiante dirigido
) FL-2023- = 3 n "
1. | Final para la Escriura de | Josefina Alarcén . . Publicaciones en
02 N Publicaciones en revistas N
Investigacién: Neve de divdgacién o revistas de
Circulos de Escritura 1 (e} difusién erbilradas o 2H 1 c:l djw|lg'm:lon ° 2H
o Tesis indizadas difusién arbitradas
o : o indizadas.
Coautor de
Errrmrdhery Tk copiubos de ibro
1 28] libro con ISBN en 2H 1 =25 con ISBN en 2H
editoriales de prestigio editoriales de
prestigio
N . Ponencia
1 5 | fonencia Presentecicn 2H 1 €5 | Presentaciénoral | 2H
g en congreso)
1 C7 | Ponencia de divigacion. H 1 C7 | forenciade H

Vamos a votar la sustitucion de producto que hace la Dra. Luisa Josefina; lo que
esta comprometiendo es una publicacion en revista arbitrada e indizada, un
producto B1 y esté solicitando pro un producto B2, un acta de obtencion de grado
de maestria. ¢, Tienen observaciones? Pasamos a la votacion.

Votacién para el informe final de la Facultad de Lenguas y Letras

Votos a favor

Votos en
contra

Abstenciones

Total

12

0

12

Se aprueba el informe final con 12 votos a favor. Los movimientos quedan igual que
como llegaron: nueve movimientos aprobados.
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Modalidad: I. Financiamiento interno
|.3 Convocatoria con recursos financieros de la UAQ
(1) APROBADOS

Unidad Académica Informe final

Ciencias Naturales 1 (FONDEC-UAQ 2022)

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERETARD
SECRETARIA DE INVESTIGACION, INNOVACION ¥ POSGRADO

O

Modalidad: II. Financiamiento externo
IIl.1 Convocatorias de Fondos y/o programas de investigacién
externos a la UAQ. (1)

Unidad Académica Informe final

1
Laboratorio Nacional de

Cémputo de Alto Desempefio
(LACAND)

Ingenieria

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD



/

7 SR unaversioan AoNOWA DE GUERETARD ’f
SECRETARIA DE INVESTIGACION, INNOVACIO

G

Modalidad: II. Financiamiento externo
Il.2 Financiamiento a proyectos de investigacién a través de un
convenio de asignacién de recursos. (1)

Unidad Académica Informe final

]
Ministerio de Ciencias e Innovacién
del Gobierno Espaiiol

Ingenieria

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccién de Investigacion y Posgrado —

También recibimos un informe final de la Facultad de Ciencias Naturales, un informe
FONDEC con recursos financieros propios.

Y un informe final de la modalidad de convocatorias externas de la Facultad de
Ingenieria.

Y por convenio de asignacion de recursos recibimos un informe final de la Facultad
de Ingenieria.



Actividades de la Direccién de Investigacion

Acreditacion anual SECIHTI

los pasados dias 3 y 4 de junio se acreditaron los investigadores e
investigadoras SNII en la plataforma APEIRON. El dia de hoy y mafiana
nuestra Secretaria validard sus acreditaciones.

UAQ | CRECER EN LA

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccién de Investigacion y Posgrado —

El 3 y 4 de junio se realizaron las acreditaciones del Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores. Hubo personas que no la hicieron y ya tuvimos
comunicacién en ellas. Tuvimos una reunién el 3 y se acreditaron la mayoria y fue
muy productiva. Hoy y mafana firmard las acreditaciones. Si hay alguna situacion
gue detectemos en la informacion que ingresaron se las haremos saber porque
debemos revisar una por una.



J * Ceremonia de bienvenida a

estudiantes e investigadores
anfitriones

Ve
. Lunes 16 de junio 2025
:le) @

Auditorio Fernando Diaz Ramirez
Recepcién: 16:45 horas

VERANO bt 14 CIENCIA

UAQ | CRECER EN LA

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccién de Investigacion y Posgrado —

También invitarles a la ceremonia de bienvenida para el Verano de la Ciencia el
préximo 16 de junio, tenemos la recepcién de estudiantes tanto internos como
externos a la Institucion. Estan bienvenidos.

Programa de Nuevos Talentos Cientificos y
Tecnolégicos 2025

Divulgacién de la Ciencia del CONCYTEQ
2024-3. Primera edicién de las jornadas
FCN-UAQ de divulgacién cientifica enfocada
en la diversidad faunistica: su importancia
econémica y ambiental.

CONCYTEQ Propuestas aprobadas a la Facultad de

)08 GRENCW ¥ 7RG Ciencias Naturales

UAQ | CRECER EN LA



Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccion de Investigacion y Posgrado —

Sobre las convocatorias de CONCYTEQ, tenemos dos convocatorias en las que
participo la Facultad de Ciencias Naturales y les aprobaron sus propuestas. Gracias
por su participacion.

Diplomado en Comunicacion
Publica de la ciencia

OBJETIVO

Disefiar proyectos de Comunicacién Piblica de la Ciencia a partir de la comprensién de sus principios epistemoldgicos, con el fin de
divulgar el conocimiento cientifico mediante programas y proyectos de calidad que promuevan el acceso universal al conocimiento.

Temario

Expresién, movimiento e interaccién: estrategias | Médulo |
orales y grupales para la CPC

Escanea el siguiente QR para
el Pre-registro

Avalado

por DDA ;
Comunicaciéon Publica de la | Médulo Il
Ciencia
Publicacién en redes sociales de productos de | médulo Il
) Divulgacion Cientifica
O en la siguiente liga
https://forms.office.com/r/u75GqgZed4v?origin=lprLi

fformes Disefio de programas, proyectos y actividades de Médulo IV
44219212 00 ext. 32415 Divulgacién Cientifica

E-mail: luz.hernandez@uagqg.mx

INICIO 21 de julio TERMINO 30 de agosto ’ T,

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccion de Investigaciéon y Posgrado —

Invitarles al Diplomado en Comunicacion Publica de la Ciencia, tiene la intencion de
dotar de herramientas tedricas y metodologicas para el conocimiento de la
comunicacion publica de la ciencia sino también realizar acciones. Tenemos cuatro
médulos, es un diplomado de 100 horas. Agradezco la participacion de la Dra.
Pamela Jiménez. La participacion de colegas externos, especialistas. Esta
acreditado por Desarrollo Académico. Iniciamos el primer dia regresando de
vacaciones, es una modalidad mixta, extiendan la invitacion a sus comunidades.
Pensamos en los jovenes investigadores que tengan esta inquietud o de los
coordinadores de divulgacién en las Facultades para que puedan ser parte del
Diplomado. Tenemos que ir caminando hacia la ciencia abierta y la democratizacion
de la ciencia y es un paso que estamos dando.



Dr. Manuel Toledano Ayala. — Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado.

Queremos que también las Facultades se involucren o ya tienen sus areas de
divulgacion de ciencia. Les vamos a hacer llegar un oficio a los directores porque
les vamos a reservar un espacio en este Diplomado gratuito para que nos puedan
mandar el nombre de la persona que tiene su lugar reservado. Con el objetivo de
fortalecer esos espacios en las Facultades. El afio pasado hicimos un taller de
stand-up cientifico, lo vamos a repetir. Son distintas actividades porque creemos
gue el conocimiento que se genera al interior de las aulas y laboratorios sino que
tiene que divulgarse a publico no especializado. Y para eso hay que tener
preparacion. Si no tienen a alguien para que ese lugar se lo podamos dar para que
nos notifiquen y ese lugar se lo podamos dar a alguien mas.

Convocatorias Internacionales de Investigacién
vigentes

https://siip.uaq.mx/index.php/es/novedades

CONVOCATORIAS DE FONDOS INTERNACIONALES

UAQ | CRECER EN LA

Dra. Azucena Ochoa Cervantes. — Coordinadora Académica de Investigacion,
Direccion de Investigaciéon y Posgrado —

En las seccion de convocatorias de nuestra pagina web tenemos cuatro de fondos
internacionales abiertas, para que las revisen y las comparta y apliquen. Tenemos
experiencias de colegas que lo han hecho y que han tenido éxito. Les recuerdo que
la Dra. Magdalena Mendoza es la que se encarga de darle seguimiento y
acompafiamiento. Se puede acercar con ella en la Direccion de Investigacion par
que puedan aplicar. La mayoria son el inglés, por si hay algin problema con la
escritura y demas, tenemos estrategias para apoyarles.



Innovacion

UAQ | CRECER [M La

Contestacion del oficio emitido por el Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial (IMPI), donde se indica el REQUISITO DE FONDO del siguiente
expediente:

EXPEDIENTE: MX/a/2021/005042

TRAMITE: 1er Requisito

INVENTORES: Bertha Isabel Carvajal Gamez / Juan Joel Mosqueda Gualito
/ Margarita Teresa De JesUs Garcia Gasca

DENOMINADA: Oligonucledtidos del sindrome respiratorio agudo grave-
coronavirus 2 y método de deteccion

FACULTAD: Ciencias Naturales

UAQ | CRECER EN LA

Dr. Alberto de JesUs Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccion de Investigaciéon y Posgrado. -

Tenemos un oficio emitido al Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial por
concepto de un requisito de fondo que se tuvo que contestar de la Facultad de Cien
las Naturales, se trata de un método de deteccion de coronavirus. Es un expediente
de 2021 y estamos contestando el segundo requisito, se dio cuenta de este
requerimiento por parte de IMPI.



REQUISITOS DE FORMA Y FONDO

REQUERIMIENTO FECHA DE FECHA DE INVESTIGADOR FACULTAD
NOTIFICACION VENCIMIENTO

MK/a/2019/015  PROCEDEEL ' 1pfebrero2025  124unio2025 O j;jfegjf'°s Ingenierla
MX/a/2021/011 or Requisitc  18marzo2025.  18:ulio2025. Ora, Janet Ingenieria
MX/U/ESSZ/OOO OT[(JDRI%/EB\FE E-TO 28-abril-2025. 28-agosto-2025. Dr. j;sregjﬂos Ingenieria
L L
WISy gt 2bmos. Pt Omfae Cey
MOS0 gy, rmomzs, Vg Dmbwba G
MX/U/§g§4/000 2do. Requisito 27-mayo-2025. 27‘5;82?1&6- D'&'cizzéég:s]o Informdtica
MK/a/2022/0T1 yor Requisite  30mayo2025.  JOscPliembre: “;giq?‘:}\f]ﬂ‘:;" Quimica

UAQ /| CRECER EN LA

Dr. Alberto de JesUs Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccion de Investigacion y Posgrado. -

Tenemos pendiente de contestar un ultimo requisito de una patente de la Facultad
de Ingenieria, hay que realizar el pago por los derechos respectivos para la vigencia.
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REGISTROS DE DERECHOS DE AUTOR

No Autor Titulo de la Obra Rama Adscripcion

CANTON ENRIQUEZ DANIEL
CETINA CAMACHO CARLO GIOVANNI \\ e e o ioro s =i AN DE Programa | poo o
1 | HERRERA NAVARRO ANA MARCELA  ™r D0 SE B b B = 2 S de formai
JIMENEZ HERNANDEZ HUGO Computo | oo
MORENO MEJIA ERIK JOSUE

UAQ | CRECER EN LA

Dr. Alberto de JesUs Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccién de Investigacion y Posgrado. -

Tenemos notificacion de un registro de derecho de autor, es un programa de
computo de la Facultad de Informatica. Felicidad a la Facultad.

' ol ¢
en el mercadi AO
- _ T Convocatoria en el Mercadito
A A e~ T para proyectos de Innovacién
i u\"‘: 4" abierta para todas las
i -0 @ 7 Facultades

- K

Solo trae tus productos. Nosotros te proporcionamos el espacio.

NG
Convocatorasberts I
opEses

-
:

iAparta tu lugar sin costo!
Registro

pV4 Rectoria 8:00am-3:00pm Martes y Jueves
UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD



Dr. Alberto de Jesus Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccion de Investigacion y Posgrado. -

Esta convocatoria estd vigente y abierta a todas las Facultades. La Facultad de
Ingenieria, a través de la Maestria en Disefio e Innovacion, nos esta apoyando, es
para emprendedores, un espacio en el Mercadito UAQ para productos y proyectos
de innovacion, un stand todos los martes y jueves de las 8 am a las 3 pm. Tenemos
algunos proyectos de dicha Maestria, pero si ustedes tienen un proyecto que
quieran promover con todo gusto la idea es que la Direccion de Innovacion tenga
un espacio.

R
distritoqro

“ 12 proyectos de investigacion evaluados (BLOQUE)
“ Taller de pitch para investigadores - 30 de abril (BLOQUE)
» 8 evaluadores doctores de cinco instituciones
* 6 binomios ganadores - 9 de mayo
" La bolsa total es de 16.5 millones de pesos
" La UAQ aporté 3 millones de pesos
Los proyectos de la UAQ recibiran 5.5 millones

UAQ CRECEREN AL



7] R unavensioso icrowa be oueRtaIc Proyectos de Sostenibilidad Agroalimentaria

Residuos a Proteina
(UNAM-TEC)

Rasiduos agroindustriales
transformados en alimento
para animales

Bioplastico para
Empaque (TEC-UAQ)

BeeSmart (UNAM-UAQ)

Solucién de IA e IoT que
monitorea polinizadores

DisQRO-SIS (TEC-UNAM)
H20 (UAQ-UNAM)

Estrategia de captacién de
agua de lluvia que
[t

El moapeo de reservas de
carbone para facilitar la
porticipacién en
mercados de carbone

NIXTOHMEX (UAQ-TEC)
iFelicidades Facultad de Quimical .
Innovacién en
. Nixtohmex nixtamalizacién que mejora
Lo eficienc ia y nutricién
-+ H20

+  Bioplastico para empaque
iFelicidades Facultad de Ingenieria!

« BeeSmart

CRECER EN LA

Dr. Alberto de JesUs Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccién de Investigacion y Posgrado. -

El Consorcio Distrito QRO ha sido un proceso arduo porque hemos tenido que
involucrar el manejo de tres instituciones educativas: Tec de Monterrey, UNAM y
UAQ, en conjunto con la SEDESU y el Concyteq. Ya tenemos ganadores, se dieron
cita los 12 mejores proyectos en BLOQUE el 7 de mayo, se evaluaron los mejores,
de los cuales se seleccionaron seis. Se les brindaron herramientas de pitch para
investigadores en un espacio de 10 a 15 minutos. Participaron ocho evaluadores.
Se buscd un panel de evaluadores mas heterogéneo posible. Se tienen seis
binomios ganadores, es decir, busca binomios de investigacidén entre instituciones.
Cuatro binomios esta nuestra institucién, dos como lider y dos como colaboradora.
16.5 millones a repartir la bolsa total. Para este efecto, nuestra Universidad aporto
tres millones de pesos al igual que las otras dos instituciones, ademas de fondos de
SEDESU y de Concyteq. Hay un retorno de proyectos para nuestra Universidad de
5.5 millones. Es en beneficio para proyectos de investigacibn e innovacion,
participamos dos direcciones de la Secretaria. Ya tuvimos una junta con los
ganadores, de los seis proyectos hay tres proyectos de la Facultad de Quimica y
uno de la Facultad de Ingenieria, felicidades. Los ganadores ya conocen el
procedimiento. Estos proyectos son de hasta 2.75 millones de pesos que hay que
operar en 18 meses, un buen monto en un tiempo reducido. Hay que impulsarlos
para su maduracion y salir a comerciarlos. Agradecemos el apoyo de las Facultades
y pedirles su cooperacion. Los tres proyectos de la Facultad de Quimica son:
“‘Nixtomex”, “Captacion y reuso de agua de lluvia” y “Bioplastico para empaque



sostenible”; en el caso de la Facultad de Ingenieria es un paquete tecnolégico para
apoyar a las abejas que se denomina “Bee Smart”.

Programa de Aceleracion de Base Tecnolégica
Tecnia de la Universidad Andhuac

Participantes:

+  Facultad de Ingenieria
Facultad de Ciencias Naturales

+  Facultad de Quimica

+  Campus Concd

Duracién: 10 meses

DE BASE TECNOLOGICA
TECNIACUAQ

UAQ  CRECER EN LA

Dr. Alberto de JesUs Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccion de Investigaciéon y Posgrado. -

El programa de Aceleracion de Base Tecnoldgica ya inicio, en mayo fue el kick off
oficial, ya han tenido tres sesiones. Son 10 empresas de base tecnoldgica que se
pretenden generar en la UAQ, buscamos que se conviertan los proyectos cientificos
y tecnoldgicos en empresas. Se trabaja comercializacion, mercadotecnia,
cuestiones legales, buscar al cliente adecuado, fondos, etc. Durante 10 meses se
dar& este impulso en Tecnia en la Universidad Anahuac. Felicitar a las Facultades
de Ingenieria, Ciencias Naturales y Quimica y al Campus Conca. Se pretende
repetir este proceso afio con afo.



Convocatoria DETONA 2025
Campus Tequisquiapan

https: /www.detono uag.com/convocatorias

CALENDARIZACION

MOVIMIENTO EMPRENDEDOR
CAPITAL SEMILLA

VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

INICIO: martes 13 de mayo del 2025

Esfuerzo conijunto:

Facultad de Filosofia

Facultad de Ingenieria

Facultad de Contaduria y Administracién
Facultad de Lenguas y Letras

Municipio de Tequisquiapan

Direccién de Innovacién

-FES'.?OZS

CONVOCATQRIA

Y, CAMPUS
22 "+ INFO AQUI %souw 519 10 DE SEPTIEMBRE 2025

UAQ | CRECER EN LA DIVE

Dr. Alberto de JesUs Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccién de Investigacion y Posgrado. -

Esta convocatoria anual de emprendimiento mas grande de nuestra Universidad,
gueremos abarcar la multidisciplina. Hay tres modalidades: emprendimiento
tradicional, emprendimiento social y emprendimiento de base tecnolbgica. Las
bases estan en www.detonauag.com. Es un esfuerzo conjunto con las Facultades y
el municipio de Tequisquiapan. La invitacion es a que inscriban sus proyectos antes
del 6 de julio. El afio pasado captamos 70 proyectos, qguedaron nueve ganadores.
Estamos buscando mas. Creemos que el emprendimiento estd en cualquier
disciplina.



http://www.detonauaq.com/

UAQ, coorganizadora del IncMty Roadshow Querétaro

Foro “Emprender Trasciende Fronteras”

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

inc MTY Road Show Querétaro
2 Premios en el PITCH Competition
4 proyectos en la Muestra Emprendedora

2do lugar, Etapa Avanzada,
Fac. Medicina

3er lugar, Etapa Intermedia, FI UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dr. Alberto de Jesus Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccion de Investigacion y Posgrado. -

El 20 de mayo tuvimos un esfuerzo entre la UAQ, UNAM y el Tec de Monterrey y
otras instituciones, Sejuve, BLOQUE, Gobierno del estado y municipal en el icMTY,
el evento de emprendimiento mas grande del estado. Mas de dos mil participantes.
La UAQ se llevé dos premios de pitch: Medicina e Ingenieria. Cuatro proyectos en
la muestra emprendedora. Es la primera vez que participamos como UAQ.



Visita de la Dra. Catalina Valencia Zuluaga, Director a de KM ZERO, Food Innovation Hub, de Valencia Espana
en coordinacién con las autoridades y Cuerpos Académicos de la Facultad de Quimica

‘Las 1@ claves y
del futuro
de la alimentacion

The Food Chanaemakers / UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dr. Alberto de JesUs Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccion de Investigacion y Posgrado. -

Invitamos a gente de un HUB de innovacion llamado KMZERO. Querian hablar con
los Cuerpos Académicos al respecto en la Facultad de Quimica. Ellos buscan
talento. Gracias al Dr. Santos. La idea es promoverlos.

7] @B naversiDAD AUTONOMA DE GUERETARD

Taller Evaluacion de la novedad y actividad
inventiva para patentes

Ejemplo dispositivo

= =1 i M‘
12 Participantes: “}J%EL \%\ :

+ Ingenieria (5)
Quimica (4)
Naturales (1)
FCA (1)
UANL (1)

e o o o




Dr. Alberto de Jesus Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccion de Investigacion y Posgrado. -

Ya cerr6 nuestro Taller de Evaluacion de la novedad y actividad inventiva para
patentes, es un taller aprender a redactar patentes, para hacer lo de manera
independiente, haria mas &gil el proceso. 12 participantes en total en el diplomado

virtual.

F7] @B navesiaD AUTONOWA D GUERETARO ;

Demo Day Carrera de Ing. Quimica en Alimentos

COCTLEL R

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dr. Alberto de JesUs Pastrana Palma. - Coordinador Académico de Innovacion,
Direccion de Investigaciéon y Posgrado. -

Participamos en el Demo Day de la Facultad de Quimica, de la carrera de Ingenieria
Quimica en Alimentos. jMuchas felicidades! Eso es lo que tengo que informar.



o

Posgrado

UAQ| CRECER E Lb

W esono arcrow x cuséiaro

No. Programa | Facultad | Proceso ‘ Estatus
. - Subcomité de
Maestria en Ensefianza del
1 Derecho Nuevo nuevos
Derecho
programas
Maestria en Estudios En revision por
2  Amerindios y Educacién Filosofia Reestructuraciéon  los Consejos
Bilingte de la Facultad
. _ Atendiendo
Maestria en Ciencias . .. .
3 Ingenieria Reestructuracion  observaciones

(Geotecnia) N
coordinacién

UAQ | CRECER EN LA




No.| Programa | Facultad | Proceso | Estatus

Maestria en Salud Psicolodi En revisién por

4  Mental en Infancia y Eldco °giay los Consejos de
. ucacion

Adolescencia la Facultad

Maestria en Disefio y Atendiendo
5 Comunicacién Artes observaciones

Hipermedial coordinacién

Maestria en Atendiendo
6  Administracién Piblica Derecho observaciones

Estatal y Municipal coordinacién

UAQ | CRECER EN LA

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero. — Coordinador Académico de Posgrado,
Direccién de Investigacion y Posgrado-

Buenos dias a todos y todas. En cuanto a creacion y reestructuracién de programas
educativos. Tenemos seis programas, son los que tienen en pantalla. Invitarlos a la
importancia que tiene la reestructuracién de los programas educativos. Es una
manera de acercarnos a las disposiciones de la Secretaria de Educacion Publica y
de la SECIHTI. Tenemos 70 programas en SECIHTI, de esos 50 para poder tener

disposicion de becas.



Facultad de Artes

Maestria en Estudios

//I‘N. Interdisciplinarios en Arte y
f CI==S } MEJOR Humanidades
\ - EDUCACION

\&__J// SUPERIOR

Comités Interinstitucionales

Acreditacion (3 aiios)

iFelicidades!

UAQ | CRECER EN LA

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero. — Coordinador Académico de Posgrado,
Direccién de Investigacion y Posgrado-

Felicitar a la Facultad de Artes, que es la Unidad Académica con mayor numero
programas educativos acreditados por CIEES. Acreditarse por CIEES nos leva un
proceso de poco menos de un afio, son seis meses de autoevaluacion, mas los
tramites de inicio y todo el proceso de evaluacion por pares, estamos hablando de
ocho meses en todo el proceso. Son mas de 200 reactivos los que tienen que
desarrollar para atender una autoevaluacién. Ya hemos tenido la situacion de los
programas que queremos tener doble titulacion o trabajo colaborativo con otras
instituciones y la otra institucién les esta demandando que el programa sea de
calidad. La unica que tenemos a la mano es CIEES. Los invitamos para que puedan
realizar este tipo de acreditaciones.



Reuniones con nuevas coordinaciones de programas educativos de posgrado
6, 13y 15 de mayo

+  Registro del Protocolo de Investigacién.

+  Acreditacién de Programas de Posgrado.

Plataforma SNP
+  Documentos Fundamentales.

| @D wonswtace N @D oraes =2}

« Secretaria de Ciencia, Humanidades,
Tecnologia e Innovacién (SECIHTI).

:

UAQ | CRECER EN LA

UAQ | CRECER EN LA DI

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero. — Coordinador Académico de Posgrado,
Direccién de Investigacion y Posgrado-

Tuvimos una serie de reuniones con los coordinadores de los nuevos programas
educativos. Nos encontramos que no tienen la nocion de los criterios e instrucciones
para atender una coordinacion. Atender estas reuniones les otorga mas informacién
para llevar su proceso. Los cuatro temas puntuales que se tocaron los tienen en
pantalla.



Actualizacién de informacién en plataforma SNP

Cienciay Agradecer a todos los programas que
Tec oportunamente atendieron la solicitud de

parte de SECIHTI

UAQ | CRECER EN LA

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero. — Coordinador Académico de Posgrado,
Direccién de Investigacion y Posgrado-

Agradecerles no solo a los 50 programas con la disponibilidad de becas, sino a los
70 que estan registrados. SECIHTI solicitd que se actualizara la plataforma en
diferentes rubros, adicional a ello que se actualizara estudiantes y generaciones.
Podemos hacer reuniones virtuales para atenderlos. De lo contrario vamos a estar
realizando a Ultima hora realizando esta actividad y puede haber dificultades para
llenar la solicitud, si no se llena hay penalizaciones.



MEXICANG DE ESTUDKOS DF |

CONCURSO INSTITUCIONAL
“TESIS EN 3 MINUTOS”

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO CONVOCATORIA
EDICION 2025

Estudiantes inscritos(as) en programas de Doctorado
Los y las participantes deberan cursar la segunda mitad del

programa
Registro de participantes 12 de mayo al 08 de agosto
Concurso 14 de agosto
Sede Auditorio Fernando Diaz Ramirez

El ganador o la ganadora se presentard en el concurso nacional y, segin el
resultado de ese siguiente evento, podria participar en el concurso internacional.

UAQ | CRECER EN LA

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero. — Coordinador Académico de Posgrado,
Direccién de Investigacion y Posgrado-

Es la primera edicion de este concurso en la UAQ, el QR nos lleva a la convocatoria
general, alli estan las particularidades y requisitos. Recordarles las fechas que ven
en pantalla. Es una buena experiencia para los estudiantes, solo es para estudiantes
de doctorado.

Dr. Roberto Augusto Ferriz Martinez. — Jefe de Investigacion y Posgrado,
Facultad de Ciencias Naturales —

En el caso de la Facultad de Ciencias Naturales tenemos un Foro de Investigacion
internacional y en este foro hacemos el concurso de Tesis en 3 Minutos. Este va
con miras al nacional en Ledn. Nosotros ya tenemos candidatos que queremos
mandar al nacional, ¢es requisito que pasen por el institucional para que participen
en el nacional?

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero. — Coordinador Académico de Posgrado,
Direccion de Investigaciéon y Posgrado-

Debido a que la Universidad ya se encuentra en el COMEPO, en este caso si va a
tener que pasar por el concurso para que se vaya al concurso nacional, es un
requisito que nos puso el COMEPO.



7] W unavirsoan auncnoum ok curstiso
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‘CONSEIO MEXICANG DE ESTUDIOS OF POSGRADO

* THREE
4M I MINUTE
THESIS

REUNIONES INFORMATIVAS
CONCURSO INSTITUCIONAL
“TESIS EN 3 MINUTOS”

27 de mayo

Tommy Gra

F7] @B pavErsDAD AUTONOMA DE GUERETARD
S .

28 de mayo

CONCURSO INSTITUCIONAL

“TESIS EN 3 MINUTOS"

UNIVERSIDAD AUTONDMA DE
QUERETARO

EDICION 2026

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

C MEPO

CONSEJO MEXCANO DE ESTUDIOS DE POSGRADO.

HREE
4 IVI I MINUTE
g THESIS

REUNIONES INFORMATIVAS
CONCURSO INSTITUCIONAL
“TESIS EN 3 MINUTOS”

29 de mayo

Fechas importantes

Rogistro do participantes:
12dem 25

JUAN ALFREDO HERNANDEZ GUERRERO

ECTOR DE POSGI

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero. — Coordinador Académico de Posgrado,
Direccion de Investigaciéon y Posgrado —

Tuvimos una serie de sesiones

informativas de este concurso con buena

participacion y de los estudiantes. Pueden consultar la convocatoria. Es oral y una

sola diapositiva.



Premio COMEPO a tesis de posgrado para la innovacion y el
impacto social en México 2025

Objetivo

Reconocer las mejores tesis de posgrado en México que presenten propuestas innovadoras de solucion a problemas
relevantes de su contexto local, nacional o regional con potencial de generar impacto social en el tema particular
que aborda la presente convocatoria

Tema de la convocatoria 2025
mCuWMEPmQM Soberania alimentaria

Fechas importantes

Recepcion de postulaciones Hasta el 13 de junio
Evaluacion de tesis 16 de junio - 31 de julio
Comunicacion de resultados 4 - 8 de agosto
Premiacion y presentacion de tesis ganadoras 26 de septiembre

Comité Directivo 2024 — 2026
Consejo Mexicano de Estudios de Posgrado

https://comepo org mx/premiotesis/

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero. — Coordinador Académico de Posgrado,
Direccion de Investigacion y Posgrado —

Este aviso es para el Premio COMEPO a tesis de posgrado para la innovacién y el
impacto social en México 2025 con el tema de Soberania alimentaria. Tenemos
diferentes Facultades que pueden patrticipar.

Antes de pasar al siguiente punto, reiterarles la situacion de SECIHTI, no hemos
recibido ninguna notificacién, pero estar atentos al correo electronico o teléfono para
la solicitud de actualizacion y que no nos vayan a penalizar alguno de los
programas.



Presentacion de programas de posgrado

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Reestructuracion
Especialidad en Familias y Prevencién de la Violencia
con cambio de nomenclatura a

Especialidad en Familias y Cuidados

Dra. Haydee Maricela Mora Amezcua

UAQ | CRECER EN LA

Dr. Juan Alfredo Hernandez Guerrero. — Coordinador Académico de Posgrado,
Direccién de Investigacion y Posgrado —

De la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales tenemos la reestructuracién de la
Especialidad en Especialidad en Familias y Prevencion de la Violencia con cambio
de nomenclatura a Especialidad en Familias y Cuidados, que presenta la Dra.
Lorena Erika Osornio.



& B

| | FACULTAD DE CIENCIAS
B | POLITICAS Y SOCIALES

Reestructuracion del Plan de Estudios: Especialidad en Familias y
Prevencion de la Violencia

Cambio de Nomenclatura: Especialidad en Familias y Cuidados
Modalidad: Presencial
Facultad: Ciencias Politicas y Sociales

I

Lineas Terminales:

= (Cuidados, politica publica, y familias.

= Género, generaciones y relaciones de poder en las familias.
= Diversidad y corresponsabilidad en las familias.

CARACTERISTICAS DEL PE

Campus: Centro Universitario

Fecha de inicio del programa: 2012
Fecha de ultima reestructuracion: 2019
Fecha que entrard en vigencia esta reestructuracién: 2026
Tipo de PE: Interdisciplinario
Orientacion: Profesionalizante

Ciclo académico: Semestral

Nivel Académico: Especialidad
Duracion del programa: 12 meses
Ingreso: Anual

Total de créditos: 50

Total de materias: 10




DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Mision:

Formar profesionales en Ciencias Sociales con perspectiva de género y
generacion, capaces de disefiar, evaluar y promover proyectos de incidencia
que reorganicen el cuidado en las familias y comunidades, contribuyendo a
una sociedad mas equitativa y justa.

Vision:

En los proximos cinco afios, la Especialidad en Familias y Cuidados aspira a
formar profesionales capaces de generar proyectos de incidencia social
que promuevan la reorganizacion del cuidado familiar, la igualdad de
género y la justicia social.

Modificacion de objetivos

Ef objetivo general de Plan de Estudios:

Formar profesionales que contribuyan a la construccion de
ciudadania desde la perspectiva de la democratizacién familiar, como
una estrategia de prevencidn primaria de la violencia familiar.

Cambia por:

Formar especialistas capaces de identificar criticamente Ila
complejidad y diversidad de las estructuras familiares para disefiar
proyectos de incidencia social que transformen las desigualdades de
género y generacionales, para promover la corresponsabilidad
familiar y social desde un enfoque centrado en los cuidados.




Retrospectiva del PE

10 9 8 90% 80%
12 12 12 100% 100%
12 10 9 83% 75%
11 11 10 100% 91%
13 9 9 69% 69%
14 13 13 93% 93%
14 14 14 100% 100%
14 12 12 86% 86%
15 13 12 87% 80%
10 9 8 90% 80%
12 9 8 67% 58%
7 7 3 100% 43%

Motivos de la reestructuracion

Etapa Accion realizada| Resultados identificados Propuestas derivadas
-Falta de presupuesto propio.
-Necesidad de actualizar el plan
de estudios.

-Poca vinculacion institucional.
-Inconsistencias entre objetivos y
contenidos.

Redisefiar el curriculo.
Formalizar estrategias de
vinculacién.

Redefinir el perfil de egreso con
enfoque social.

1. Evaluaciéon Revision de la dltima
externa por evaluacion del
CONACYT programa

. ) . Redefinicion del objetivo general:
-Necesidad de diferenciar entre tonmar profesionales que incidan en

intervencion asistencial e

2. Evaluacion Evaluacion instituciones mediante propuestas

incidencia social.

interna institucional con - contextualizadas.
. R -Estructurar metodologicamente .
colectiva participacion del Elaboracién de ruta
; los proyectos de egreso. 5
(docentes) equipo docente. metodolégica en tres fases: 1)

-Articular teoria, diagnéstico y

propuesta en el trabajo final. marco tedrico, 2) diagndstico, 3)

proyecto de incidencia.

Estrategia doble: 1) apoyo a
estudiantes en sus instituciones
laborales, 2) gestionar convenios
o solicitudes formales para
estudiantes sin vinculos.

3. Evaluacién 2 (e e el -Resistencia ideol6gicas.

interna para que los . -Dificultades logisticas.
) estudiantes apliquen P
colectiva -Falta de vinculos institucionales

] sus proyectos en
(estudiantes) [ " .° en algunos casos.
instituciones reales.




Motivos de la reestructuracion

Cambios en el MEU (educacion situada, aprendizaje
significativo, servicio, interdisciplinaria, compromiso social)

Respuesta social (analisis, necesidades emergentes, Sistema
Nacional de Cuidados)

Objetivo del PE (facilitar, estudio, trabajo, enfoque
profesionalizante)

Calidad de posgrado (actualizacion periodica)

Motivos de la reestructuracion

Seguimiento de egresados: respondieron el 55.8% del total de
personas graduadas.

Nimero de
encuestados y i
encuestadas 84.7% ® Mujeres
| 2019-2020 |

2019-2020 14 6 Hombres
| 2020-2021 [EERE 6
| 2021-2022 [T 5
[ 2022-2023 [T 6

55% son o radican en Querétaro, 45% son
de otros estados de la republica (Puebla,
Cancun, Mazatlan, Oaxaca, Guanajuato) y

del extranjero (Colombia)
B Querétaro m Otros lugares




Motivos de la reestructuracion

57.2% se encuentran insertos en el ambito laboral y 42.8%
sefald no estar trabajando.

Del 42.8% que no
estan trabajando,
77.8% estan <
estudiando otro
programa de
posgrado.

Del 57.2% estan en
posiciones enfocadas en la
educacion (docentes y
auxiliares de investigacion
investigacion), instancias de
gobierno local y sociedad civil
(asociaciones, colectivas).

® Trabajando No trabajando

Principales cambios
[ Rubo | Plan vigente (2019) | Plan propuesto (2025) |

1. Democratizacion, género,

Trabajo colegiado diversidad . Yiq Cuidados, politica publica, vy
. corresponsabilidad en las -
por lineas de . familias.
5 m—— familias. X . .
investigacion ) . . 2. Género, generaciones y relaciones
" 2. Violencia, género, L
(impacto de CA al . . de poder en las familias.
generaciones y relaciones . ) -
programa - 3. Diversidad y corresponsabilidad en
. en las familias. I
educativo) . - . las familias.
3. Politica publica, género y
familias.
Se integran a las actividades del
equipo docente:
. 1. Asesorias periddicas,
No se incluyeron W -
Impulso a la 2. Evaluacion continua y

explicitamente h .
retroalimentacion,

3. Coloquios semestrales,
4. Sincronizacion con el plan de
estudios.

eficiencia terminal




Principales cambios

m Plan vigente (2019) Plan propuesto (2024)

Se integran a las actividades del equipo

docente:

1. Tutorias personalizadas,

2. Programas de apoyo psicosocial,

3. Criterios de evaluacion flexibles.

Se integran a las actividades del equipo

docente y administrativo:

1. Fortalecimiento de la asesoria

Impulso a la No se incluyeron académica.

obtencion de explicitamente 2. Mejora de recursos y herramientas:

diploma guia de elaboracion de marco teorico,
diagnéstico y propuesta de incidencia,

3. Guia de proceso de obtencion de
grado.

Participacion en convenios para

intercambios académicos y eventos

internacionales con docentes y

estudiantes.

(= ELELHERY
deteccion de
alumnos con riesgo

No se incluyeron
explicitamente

[NETGEHEGLE]FETT N Convenios generales

Perfiles

Conocimientos Conocimientos

= Contar con los elementos = Analizaran los procesos familiares que perpettan
tedricos y metodoldgicos relaciones de poder autoritarias e inequitativas.
basicos en el area de las = Tendran conocimientos sobre factores micro y
Ciencias Sociales. macrosociales (o estructurales) que intervienen en

= Capacidad de expresion oral y la desigual Organizacion Social del Cuidado (OSC).
escrita. = Tendran conocimientos sobre las politicas publicas

relacionadas con la OSC.
= Tendran conocimientos sobre las politicas publicas
relacionadas con la OSC.

Habilidades: Habilidades

= Interaccion social, reflexion, = Disefiaran proyectos de incidencia social.
comunicacion, participacion, = Formularan estrategias y propuestas practicas.
trabajo colaborativo, escucha = Evaluaran politicas publicas.

activa, creatividad.




Perfiles

Ingreso Egreso

Actitudes Actitudes
* Mostrar interés y sensibilidad = Critica y reflexiva para cuestionar las dinamicas de
hacia las problematicas poder y buscar soluciones equitativas.
familiares. = Compromiso social para trabajar en la construccion de
* Manifestar actitudes de interés relaciones familiares mas corresponsables y justas.
en la justicia, la democraciayla = Abierta y respetuosa para valorar las dindmicas
igualdad de género. familiares y las diversas manifestaciones del cuidado.
= Compromiso con el estudio y * Proactiva e innovadora para proponer mejoras en las
gusto por la lectura. politicas y actitud ética para considerar el impacto social
de sus evaluaciones y propuestas.
Valores Capacidades
* Respeto a las diferencias y al = Integrar conocimientos teéricos y metodolégicos en
punto de vista de otras propuestas practicas de incidencia social.
personas. = Articular andlisis micro y macro en proyectos de
= Responsabilidad. incidencia social.
= Solidaridad. = Reflexionar criticamente sobre las politicas publicas y su
= Cooperacion. impacto en las dinamicas familiares.

Admision

1. Haber sido seleccionado a través
del proceso de admision.

2. Realizar los tramites establecidos
por la Secretaria Académica

3. Constancia de Comprension de 2 Asistencia: 80% en cada

textos en inglés.
o N asignatura programada para el
4. Inscripcidn/Reinscripeién en los semestre

|
periodos del calendanio escolar. |5y, oy ede reprobar dos asignaturas | 1. Créditos Completos del Plan

1. Estar formalmente inscrito en el
plan de estudios correspondiente

Cumplir con tres requisitos clave:

1. Haber cubierto la totalidad de

del plan curricular ni reprobar la Curricular, t

misma asignatura en dos ocasiones. créditos del programa (50).

4 Causas de Baja 2 Calificaciones (aprobatorias de 2. Cumplir con el Reglamento de

- Solicitud del Estudiante. todas las materias). estudiantes de Posgrado de la UAQ
- Reprobacién. 3. Constancia de examen de

- Expulsion 3. Constancia de Egreso comprension de textos en lengua

extranjera (inglés).
14.Entregar un trabajo final escrito a
manera de proyecto de incidencia
social terminado y su réplica en
examen oral.

5. Sustentar exitosamente el trabajo
final escrito frente a un sinodo.




Obtencion de Diploma

Los requisitos de obtencién de diploma se mantienen (son los
mismos que se establecieron en el documento fundamental):
trabajo final escrito y su réplica en examen oral frente a un
sinodo.

Donde si hay cambio es en el requisito de idioma.
ingreso: Ninguno
egreso: Constancia de comprensién de textos en lengua
extranjera (inglés).*
* Acuerdo General AG/003/SIIP/2024, Consejo de Investigacion y Posgrado, “Niveles minimos de idioma en los
programas educativos de posgrado de la Universidad Auténoma de Querétaro”, (inciso 3): Por cuanto a

“Comprension de textos” cuando éste sea el requisito de egreso no se establecera requisito de ingreso alguno. La
constancia debera ser expedida por la Facultad de Lenguas y Letras de la UAQ.

— Tabla de creditos

CREDITOS

'HORAS DE
DE
TOTAL DE

INDEPENDIEN  PROF.SUPERV CREDITOS

TOTALES

Relaciones de poder en las familias Conceptual Presencial No 1 1 3 1 5
Género y cuidados Conceptual Presencial No 1 1 3 1 5
[Transformaciones familiares Contextual Presencial No 1 1 3 1 5
E;i?;riacién de proyecto de incidencia Metodologico Presencial No 1 1 3 1 5
gCéo:::;uccmn de cuerpos y sub. sexo- Conceptual Presencial | No | 1 1 3 1 5
Horas /Semana 5 5 15 5 25
Segundo

Politica publica y género Contextual Presencial No 1 1 3 1 5
ida familiar: infancias y juventudes Reflexion- accion|  Presencial No 1 1 3 1 5
ida familiar: vejeces Reflexion- accion|  Presencial No 1 1 3 1 5
Elabaracion de proyecto do incidencia Metodoldgica |  Presencial | No 1 1 3 1 5
Derechos humanos y politicas pablicas Contextual Presencial No 1 1 3 1 5

Horas /Semana 5 5 15 5

TOTAL DE HORASISEHANA'

TOTAL DE HORAS 180 180




Género y cuidados

1 4 3 @ 5 |8

| semEsRE2 |
Politica publica y género

1 W 3 B 5 @8

Relaciones de poder en las
Familias

1T W 3 MW 5 8

Derechos humanos y politicas
plublicas

1T A 3 W 5 8

Construccion de cuerpos y
subjetividades sexo-género en

Vida Familiar: infancias y
juventudes

las familias
1 W 8 W 5 @8 1 W B H 5 B
Transformaciones familiares Vida familiar: vejeces
1 W s @ 1 [ 6l 5 @
Elaboracién de proyecto de Elaboracién de proyecto de
incidencia social | incidencia social Il
1 BB H s B 1 1 5 H s @

Mapa curricular

Respecto a horas y créditos:

Horas frente a grupo.

Horas practica docente.

Horas trabajo
independiente.

Horas trabajo
supervisado
Créditos.

Semanas

Ejes de formacién disciplinar:

He conceptual
Ee contextual

Be de reflexibn-accién

Eje metodolagic o

Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento

[Hay tres docentes en cada una]

Cuidados, politica publica, y familias.
Las politicas publicas deben considerar la diversidad familiar para

garantizar acceso equitativo a cuidados formales e

promoviendo el bienestar familiar.

informales,

Género, generaciones y relaciones de poder en las

familias.

Reflexionar sobre cémo género y edad influyen en las relaciones
familiares y su potencial para el cambio social.

Diversidad y corresponsabilidad en las familias.
Se reconoce la diversidad de estructuras familiares y la importancia de
la corresponsabilidad para promover relaciones mas igualitarias y

justas.




Nombre

Haydee Maricela
Mora Amezcua

Amanda Hernandez
Pérez

Lorena Erika Osorio
Franco

Elba Martinez
Romero

Edita Solis
Hernédndez

Nombre

Katya Maldonado
Tovilla

Marild Servin
Miranda

Salvador Tenorio
Maya

Michelle Villanueva
Moreno

Cristian Alin
Castellanos Rivero

Grado académico

Doctorado en
Estudios
Interdisciplinarios

Doctorado en
Ciencias Sociales

Doctorado en
Antropologia Social

Doctorado en
Estudios
Multidisciplinarios
del Trabajo
Doctorado en
Psicologia y
educacion

Grado académico

Maestria Estudios

de la Mujer

Maestria en
Trabajo Social

Maestria en

Educacion para la

Ciudadania

Especialidad en
Familias

Maestria en
Estudios de
Género

NuUcleo Academico

Reconocimientos
(SNII/SNC PRODEP)

c/s

1/s

1/5si

No

No /Si

LGAC

Género,
generaciones y
relaciones de poder
en las familias.
Género,
generaciones y
relaciones de poder
en las familias.

Cuidados, Politica
publica, y familias.

Cuidados, Politica
publica, y familias

Diversidad y
corresponsabilidad
en las familias.

Adscripcion

CPyS

CPyS

CPyS

Psicologia y
Educacion

CPyS

Contratacion

PTC

PTC

PTC

PTC

PTC

Nucleo Acadéemico

Reconocimientos
(SNII/SNC PRODEP)

No

No

No

LGAC

Género,
generaciones y
relaciones de poder
en las familias.

Cuidados, Politica
publica, y familias.

Diversidad y
corresponsabilidad
en las familias.

Cuidados, Politica
publica, y familias.

Diversidad y
corresponsabilidad
en las familias.

Adscripcion

UPN

Psicologia y
Educacion

CPyS

Administracion
Central

Escuela de
Bachilleres

Contratacion

Honorarios

TL

Honorarios

Honorarios

Honorarios




Vinculacion-Retribucion Social

Estrategia / P,
o e Descripcion

1. Integracién de Estudiantes que ya laboran en instituciones para que apliquen sus conocimientos
experiencias concretas  en entornos reales, especialmente aquellas vinculadas a la agenda de cuidados.

2. Proyectos de

N . Desarrollo de proyectos que abordan problematicas locales, fortalecen el
vinculacién con la

aprendizaje practico y posicionan al estudiantado como agente de cambio.
comunidad P iep ye e
El egresado retribuye a tres sectores: 1) institucion laboral, 2) comunidad donde

3. Retribucion triple L. ) .
2 se realiza el DX, 3) comunidad académica, compartiendo aprendizajes.

4, Sistema de Plataforma de comunicacién donde egresados reportan sus contribuciones. Debe
seguimiento integral ser accesible, segura y con respeto a la privacidad.

5. Encuestas y estudios  Aplicacion periddica de encuestas a egresados, empleadores y organizaciones,
de impacto complementadas con estudios que permitan conocer el impacto de los proyectos.

Gracias

Dra. Haydee Maricela Mora Amezcua
Coordinadora del programa

haydee.mora@uaq.mx
Correo electrénico

especialidadenfamilias.fcpys@uaq.mx

Votacion para la reestructuracion de la Especialidad en Especialidad en
Familias y Prevencion de la Violencia con cambio de nomenclatura a
Especialidad en Familias y Cuidados

Votos a favor Votos en Abstenciones Total
contra

13 0 0 13




Les informo que se aprueba por unanimidad de votos.

8. Asuntos Generales.

8. Asuntos generales

UAG | CRECIR [ Lo

Dr. Manuel Toledano Ayala. - Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado —

Informarles que esta Secretaria recibié un asunto general que es competencia de
este Consejo. La Facultad de Ingenieria a través del Dr. Juan Carlos Jauregui,
quiere hacernos una invitacién y tiene que ver con este repositorio de acceso

abierto.



Open Research

Iniciativa de la Facultad de Ingenieria y la
Direccion de Bibliotecas

Ventajas

*Visibilidad Mundial de la Investigacion
*Difusion de las fuentes originales de datos
*Continuidad documental de la investigacidn
*Respaldo para futuros proyectos
*Presencia de la UAQ




Que es “Open Research”

*Una oferta accesible de la investigacion

*Comparte los resultados duros con la
comunidad

*Separa la investigacion publica de los negocios
editoriales (privados)

*Fomenta el intercambio de resultados

*Permite la discusidn abierta entre pares
mundiales

Universidades en el Mundo
* 1. Harvard University—= * 7. ETH Zurich-

*2. MIT - * 8.TU Delft -
* 3. University of * 9. European Open Science
Cambridge - Cloud (EOSC) - Supported
* 4. University of Oxford — by multiple European
universities.

* 5. Stanford University —

* 6. University College

London (UCL) - Melbourne —
* 11. University of Tokyo -

10. University of

* 12. University of Cape
Town




B N Rimz  MPogino deinicio [flold ol

Thulo:  Titulo de prueba |
Autor(es):  Vict

Colaborador (docente):  Cok

Participante (alumno)

Fecha de publicacion

Follo Rt

fotol webp 633948 Unknown =3
ol regiatro Dubn Coro compieto delom [

Dr. Manuel Toledano Ayala. - Secretario Ejecutivo del Consejo de
Investigacion y Posgrado —

De no tener otro asunto general, les agradecemos mucho su presencia. Que tengan
excelente dia.

La sesién concluyé a las 11 horas con 47 minutos del 5 de junio de dos mil
veinticinco.

PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO INTERNO

1.2 Procedimiento para registro de proyectos de Investigacidn por carga horaria.

Registros (3)



No. Proyecto Responsable Clave Colaboradores Inicio/Término Facultad
Factores sociodemograficos y clinicos en la Olga Patricia Garcia Obregén, .
i . . K . . B z Junio, 2025/ . . L
1 etapa de menopausia y climaterio en mujeres Dra. Dolores Ronquillo Gonzélez 14779 Maria del Carmen Caamario Noviembre. 2026 Ciencias Naturales, Nutricion
mexicanas: barreras psicosociales asociadas Pérez !
Efecto del riego y abonado en el cultivo de Dr. Juan Antonio Valencia Emm’a Fablol_a Maga]lan Junio, 2025/ - . .
2 o ) 2 16599 Hernandez, diana Saenz de la X Ciencias Naturales, Biologia
plantas medicinales nativas. Hernandez o Noviembre, 2026
IAP Aplicada para el Disefio de un Curso José de JesUs Fernandez
Autogestionable para la Promocién de una Vida . Malvéaez, Adriana Soto Arvizu, Junio, 2025/ - . .
8 Mediatica Saludable con Enfoque en la Salud Dra. Shaila Alvarez Junco 13082 Raul Alberto Regalado Noviembre, 2026 Ciencias Politicas y Sociales
Mental y el Uso Critico de Medios. Velazquez
Prérrogas (2)
No. Proyecto Responsable Colaboradores Registro Inicio/Término Prérroga Facultad
1 PIura_Ildad rellg|os_a en Queretaro: entre el Dr. JesUs Ivan Mora Morel Luna Morales EFI-2024-01 Engro, 2024/ Diciembre, Filosofia
conflicto y la convivencia. Muro Junio, 2025 2025
Paleografia y analisis Cn.tl,co del for_1do ; Dra. Juana Patricia Enero, 2024 / Diciembre, ) ’
2 documental de la expulsion de los jesuitas de . B FFI-2024-02 B Filosofia
. Pérez Munguia Junio, 2025 2025
Querétaro. 1767.
Informes Finales (4)
No. Proyecto Responsable Colaboradores No. de Reg. Inicio/Término Facultad
Dlvgr5|dad .de abejas nafivas (Hymenop_tera_: Apoidea) de Mira. Oliva dgl Ménica Queijeiro Bolafios, José Alejandro Enero, 2024 / Ciencias
1 las areas silvestres de la Facultad de Ciencias Naturales, Carmen Ramirez T FNB-2024-01 :
_— Cabrera Luna, Ismael Hinojosa Junio, 2025 Naturales
Campus Juriquilla, UAQ. Segura
. . I . L Dr. Gabriel Alfonso Junio, 2023/ . "
2 Filosofia y Comunicacion Digital: Leguaje y Significados. Corral Velazquez FFI1-2023-06 Diciembre, 2024 Filosofia
3 Refgrentes politicos del Antropoceno frente a la crisis Dra. Monlca Ribeiro Eduardo Solorio Santiago FFI1-2021-14 Noviembre, 2021 / Filosofia
ambiental global. Palacios Mayo, 2023
2 Dlsp_osmvos _dldac!|c0§ de a?ompanamlentp parala ) Dra. L’msa Josefina Karina Paola Garcia Mejia FLL-2023-02 Octubre, 2023 / Lenguas y
escritura de investigacion: circulos de escritura de tesis. Alarcon Neve Marzo, 2025 Letras
1.3 Convocatoria con recursos financieros de la UAQ ((FOFI Y FONDEC-FONFIVE-UAQ)-UAQ).
Informes Finales (1)
No. Proyecto Responsable Colaboradores Registro Inicio/Término Financiamiento Facultad
1 32?:;?2? d;:?ﬁ”;:zggig: g;agnostlco Dra. Bertha Isabel Maria Carlota Garcia Gutiérrez, Juan ENV-2022-05 Septiembre, 2022 | FONDEC-UAQ Ciencias
. para | - . Carvajal Gamez Joel Mosqueda Gualito | Febrero, 2024 2022 $118,000 Naturales
aeruginosa, resistente a imipenem.

PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO A LA UAQ

1.2 Financiamiento a proyectos de investigacién con convenio de asignacién de recursos.

Informes Finales (2)




No. Proyecto Responsable Colaboradores Registro Inicio/Término Financiamiento Facultad
Laboratorio
Célculo de propled_ades electrénicas y Dra. Maria d'e los Carlos Martin Cortés Romero, Rufino Enero, 2024 | Nz?monal de o
1 estructurales del sistema SrZr03 y Srl- Angeles Cuan FIN-2024-06 - Computo de Alto Ingenieria
X L . Nava Mendoza Diciembre, 2024 ~
xZrCex03 en sus diferentes fases cristalinas. i Hernandez Desempefio
(LACAND) 2024
" . o Ministerio de
Sintesis de aerogeles metalicos como Ciencias e
2 electrocgfallzadores (,1|srupt{vos pz}ra la Dra. :]anet Ledesma Luis Gerardo Arriaga Hurtado FIN-2024-01 E.”f”‘" 2023/ Innovacion del Ingenieria
generacion de energia en dispositivos Garcia Diciembre, 2024 . o
microfluidicos Gobierno Espafiol
’ 24,000 €
VALIDACION SISPROIN
PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO INTERNO
1.2 Procedimiento para registro de proyectos de Investigacién por carga horaria.
Registros (3)
No. Proyecto Responsable Clave Colaboradores Inicio/Término Facultad
Factores sociodemograficos y clinicos en la Olga Patricia Garcia Obregén, .
§ . . . . . . b Junio, 2025/ - I
1 etapa de menopausia y climaterio en mujeres Dra. Dolores Ronquillo Gonzalez 14779 Maria del Carmen Caamario Noviembre. 2026 Ciencias Naturales, Nutricion
mexicanas: barreras psicosociales asociadas Pérez !
Efecto del riego y abonado en el cultivo de Dr. Juan Antonio Valencia Emm§ Fablolg Maga'llan Junio, 2025/ - . B
2 o ) 2 16599 Hernandez, diana Séenz de la X Ciencias Naturales, Biologia
plantas medicinales nativas. Hernandez o Noviembre, 2026
IAP Aplicada para el Disefio de un Curso José de JesUs Fernandez
Autogestionable para la Promocién de una Vida . Malvéez, Adriana Soto Arvizu, Junio, 2025/ - . .
s Mediatica Saludable con Enfoque en la Salud Pra. Shaila Alvarez Junco 13082 Raul Alberto Regalado Noviembre, 2026 Ciencias Politicas y Sociales
Mental y el Uso Critico de Medios. Velazquez




